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DAS PLUS AN ABSICHERUNG
UND PRAVENTION FUR
AUFSICHTSRAT UND BEIRAT.



Als Aufsichtsrite und Beirite stehen wir zunehmend im Fokus der Offentlichkeit. Wir erleben stetig wachsende
Anforderungen und damit einhergehend einen Anstieg von Haftungsrisiken. Die klassische Unternehmens
D&O-Versicherung ist bisher der alleinige Rettungsschirm zur Absicherung unseres Privatvermégens.

Doch jetzt geht noch mehr. Die VOV Aufsichtsrat? sichert uns vollumfinglich ab und bietet uns zusitzlich
exklusive Assistance-Leistungen.

AUFSICHTSRATE UND BEIRATE HAFTEN
MIT IHREM GESAMTEN PRIVATVERMOGEN

Sechs exklusive Assistance-
Leistungen fiir Aufsichtsrate

Eigene Versicherungssumme
ausschlieBlich fiir den

Erstberatung bei Deckungsableh-
nung des Grundversicherers

und Beiradte Aufsichtsrat und Beirat

Wer als Mitglied eines Aufsichtsrats oder Beirats als zentra-
les Uberwachungsorgan eines Unternehmens titig ist, kann
bei Pflichtverletzungen mit seinem gesamten Privatverma-
gen haften. Aufgrund der Pflicht zur Beratung und Uberwa-
chung der Geschiftsleitung kommt es bei einem zusehends
grofler werdenden Pflichtenkatalog schnell zum Vorwurf
einer Pflichtverletzung. Hier reicht einfache Fahrldssigkeit
aus, um als Aufsichtsrat oder Beirat unbegrenzt mit dem
Privatvermdgen dafiir einstehen zu miissen. Aufsichtsrite
haften zudem gesamtschuldnerisch, was das Risiko einer
personlichen Inanspruchnahme nochmals erhéht.

Wir erleben vor dem Hintergrund sich schnell verdndernder
Rahmenbedingungen eine immer mehr erforderlich wer-
dende Professionalisierung von Aufsichtsriten und Beirdten.
Die Erfahrungen der letzten Jahre haben gezeigt, dass die
Haftung von Aufsichtsriten und Beirdten von Jahr zu Jahr
zunimmt. Eine berechtigte Sorge: Im Ernstfall drohen nicht
nur existenzgefihrdende Konsequenzen. Eine gesetzliche
Beweislastumkehr zwingt betroffene Aufsichtsrite oder Bei-
rate im Streitfall zur Beweisfithrung, dass sie nicht sorgfalts-
pflichtwidrig gehandelt haben. Eine hohe Hiirde.



UND BEIRAT

Aufsichtsrite oder Beiridte deutscher Unternehmen fiihlen
sich mit einer abgeschlossenen Unternehmens D&O-Versi-
cherung vollstindig abgesichert. Es verbleibt aber ein nicht
zu unterschatzendes Risiko. Insbesondere dann, wenn Vor-
stand und Aufsichtsrat bzw. Beirat- versichert tiber nur eine
Unternehmens D&O-Versicherung- einen Interessenkonflikt
ausfechten, dann geht es auch um die Versicherungssumme.

EINE D&O-UNTERNEHMENSPOLICE
ALLEIN REICHT NICHT AUS

Die klassische Unternehmens D&O-Versicherung schiitzt
samtliche Organmitglieder eines Unternehmens inklusive
aller Organmitglieder der mitversicherten Tochterunter-
nehmen. Dazu gesellen sich dann noch explizit aufgefiihrte
weitere versicherte Personen, wie etwa Prokuristen und
leitende Angestellte.

Wenn man sich die Versicherungssumme einer D&O-
Police als Kuchen vorstellen mochte, dann wird schon
deutlich, dass viele Personen darauf zuriickgreifen kénnen
und — wenn es dumm lduft — dann auch mal ein Aufsichtsrat
bzw. Beirat im Regen stehen kann. So besteht zum Beispiel

VOV AUFSICHTSRAT
DAS PLUS FUR AUFSICHTSRAT

bei Streitverkiindungen des Vorstandes gegen den Auf-
sichtsrat bzw. Beirat die konkrete Gefahr, dass die Versiche-
rungssumme bereits durch die schon zuvor in Anspruch
genommene Geschiftsleitung aufgebraucht sein kann.
Anwalts- und

Gerichtskosten sowie die geforderten Schadenersatzsum-
men libersteigen insgesamt aber héufig die finanziellen
Moglichkeiten betroffener Aufsichtsrite bzw. Beirate. Dies
konnte in letzter Konsequenz sogar zur Privatinsolvenz
fithren.

IDEAL: VOV AUFSICHTSRAT*

Ideal ist deshalb, wenn fiir Aufsichtsrat oder Beirat on top
zur vorlaufenden D&O-Deckung des Unternehmens die
VOV Aufsichtsratt Police abgeschlossen wird.

Vorteile sind

Exzedenten-Losung mit eigener Versiche-
rungssumme, ausschlieflich fiir
Aufsichtsriate und Beirite

Erstberatung bei Deckungsablehnung des
Grundversicherers, selbst dann, wenn VOV
der Grundversicherer oder Versicherer des
vorlaufenden Exzedenten ist

Exklusive Assistance-Leistungen in Ko-
operation mit dem Arbeitskreis deutscher
Aufsichtsrat (AdAR) eV.:

Aufsichts- und Beiratsmitglieder erhalten
einmal jahrlich ein Angebot zur Teilnahme
an einer kostenlosen halbtigigen
Compliance-Update-Schulung

Onboarding Schulung fiir alle Aufsichtsrate

bzw. Beirte als kostenlose halbtigige Schulung

zu den Rechten und Pflichten eines
Aufsichtsrats- bzw. Beiratsmitglieds

Gremium-Erstberatung als kostenlose
anwaltliche Erstberatung zu konkreten
Fragestellungen der Gremiumstatigkeit

Content Zugang - auch zu Fachzeitschriften
(BOARD)

Vertrauensanwalt und
Veranstaltungsvergiinstigungen

Die Assistance-Leistungen bieten einen
wichtigen Beitrag zur Professionalisierung
von Aufsichts- und Beirdten



VORTEILE & NUTZEN

Fiir das gesamte Unternehmen
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Sparing zwischen
Geschiftsleitung und
professionalisierten
Aufsichtsraten sowie Beirdten

Optimierung der
Aufsichtsratstétigkeit

Reduzierung der Gefahr
‘ ’ einer Inanspruchnahme
Recruiting-Vorteil bei
ALLGEMEINE RISIKEN MIT D&O VERSICHERUNG der Findung neuer
ohne D&O-Versicherung Schutz des Privatvermogens Aufsichtsrite und Beirdte

aller Organe

« Haftung mit Privatvermogen + Drohende Interessenkolli-

» Stetig wachsende sion zwischen versicherten
Anforderungen Personen

» Anstieg von Haftungsrisiken + Versicherte Person:

Vorstande, GFs,

Aufsichtsrite, Beirite, etc.
e Nur eine gemeinsame

Versicherungssumme
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